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UNE CONSEILLÈRE OU UN CONSEILLER 
AUPRES DES ACTEURS 
DE L’IMMOBILIER ET DU FINANCEMENT  

  
 

 

Depuis sa création en 2021, l’Agence du climat œuvre au 

développement des conditions favorables à la transition 

énergétique sur le territoire de l’Eurométropole de 

Strasbourg. À l’Agence, vous trouverez : 

 

 Une équipe pluridisciplinaire et dynamique 

travaillant sur des sujets variés (mobilité 

décarbonée, rénovation énergétique, végétalisation, 

énergies renouvelables…) ; 

 Des missions auprès des professionnels, des 

particuliers et des collectivités ; 

 Un conseil neutre et indépendant, hors champ 

concurrentiel. 

 

 

L’Agence du climat est l’un des opérateurs du service public de la rénovation énergétique (plus connu sous la 

marque France Rénov’). À ce titre, l’équipe France Rénov’ de l’Agence du climat accompagne et conseille les 

propriétaires de logements individuels ou collectifs privés dans leur projet de rénovation énergétique.  

L’Agence du climat participe également – avec le territoire Aix-Marseille-Provence – au projet OTTER Life, co-

financé par l’Union européenne. 

Entre autres objectifs, ce projet vise à massifier les rénovations énergétiques de copropriétés en mettant 

l’accent sur la transformation de projet individuels de rénovation d’appartements en projets de rénovation 

globales.  

Il s’appuie sur un conseil neutre et qualifié ainsi que sur une solution numérique dédiée, l’interface de projet 

« Loutre », accessible aux particuliers, à leur conseiller France Rénov’ et aux professionnels.  

  

QUI SOMMES-NOUS 

CONTEXTE DU POSTE 
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  Mobilisation et animation des acteurs de la copropriété et du financement 

 Développer et animer une communauté de syndics ; 

 Créer une relation de confiance avec les syndics et leurs clients, les AMO copro, les agences immobilières et 

les banques du territoire ; 

 Contribuer au développement des relations avec les acteurs bancaires et du financement aux niveaux local 

et national ; 

 Organiser des temps d’échanges, sensibilisation et formation des syndics et des acteurs bancaires à la 

rénovation énergétique (avantages pour leurs clients, aides financières mobilisables, outils, etc.) ;  

 Echanger régulièrement avec les fédérations réunissant les professionnels de l’immobilier (syndics, 

notaires…) et participer à leurs manifestations en proposant des formations de groupe ; 

 Représenter l’Agence du climat lors d’évènements professionnels ; 

  En lien étroit avec le service France Rénov’ pour la rénovation énergétique de l’habitat 

 Entreprendre des démarches de sensibilisation auprès des conseils syndicaux et / ou des syndics de 

copropriétés dont au moins une ou un copropriétaire a contacté France Rénov’ (avantages et parcours de la 

rénovation de copropriété, aides financières, points de vigilance) ;  

 Faire le lien entre les conseillers France Rénov’ et les syndics sur les dossiers apportés par ces derniers ; 

 Améliorer la connaissance du service public sur les enjeux, les besoins et les problématiques rencontrées par 

les syndics et les professionnels du financement ; 

 Contribuer à la création d’animations, de supports de communication et participer au développement de 

nouveaux outils permettant la vulgarisation de la rénovation énergétique et la promotion du service public 

auprès des syndics et de leurs copropriétaires ; 

 Contribuer à la veille réglementaire et financière sur la rénovation énergétique ; 

 

  Pour un projet innovant financé par l’Union Européenne 

 Contribuer aux retours d’expérience avec les membres du comité de pilotage du projet Otter Life et à sa 

promotion ; 

 Assurer le reporting et le bilan, a minima hebdomadaire, de votre activité et de vos contacts ; 

 Participer à des temps d’échanges avec les membres du projet Otter Life. 

  

VOS MISSIONS DANS LE CADRE DU PROJET OTTER LIFE 
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Formation minimum Bac+2-3 domaine commercial  

(immobilier, banques) ou de la transition énergétique 

avec une expérience dans la mise en place de partenariats 

Bonne connaissance du 

fonctionnement général d’une 

copropriété 

Forte appétence pour la 

prospection et la mise en place 

de partenariats 

Très bonne expression écrite et 

orale. La maîtrise de l’anglais 

serait un plus 

Capacité à travailler en 

autonomie aussi bien qu’en 

équipe 

Bonne maîtrise des outils 

informatiques et bureautiques 
Capacité à convaincre et sens de 

la pédagogie 

Connaissance des enjeux et 

acteurs de l’énergie, du bâtiment 

Forte motivation, rigueur, 

organisation, dynamisme et 

réactivité 

 

 

 Contrat à durée indéterminée 

 37h55 hebdomadaires  

et 13 RTT/an 

 Rémunération à partir  

de 30 000 € brut annuel selon 

profil et expérience 

 Disponibilité occasionnelle soirs 

et weekends 

 Basé à Strasbourg dans les 

locaux de KaléidosCOOP 

 Déplacements fréquents  

sur l’Eurométropole de 

Strasbourg, ponctuels  

en France 

 Télétravail possible 1 jour par 

semaine et 18 jours flottants/an 

après 6 mois 

 Prime vacances 

 Chèques-déjeuner 

 Prise en charge de 75% des 

abonnements de transport  

en commun  

 Forfait mobilités durables 

 Prise en charge de 65%  

de la cotisation mutuelle 

 

 

LES CONDITIONS QUE NOUS VOUS PROPOSONS 

VOS COMPÉTENCES ET QUALITÉS 

POUR NOUS REJOINDRE 

Envoyez votre candidature à  

aurelie.bruder@agenceduclimat-strasbourg.eu 

A pourvoir dès que possible 

 

AGENCE DU CLIMAT 

LE GUICHET DES SOLUTIONS 

Sur l’Eurométropole de Strasbourg 

Tél. 03 69 24 82 82 

agenceduclimat-strasbourg.eu 

 

 

Expérience de 

travaux de 

rénovation 

énergétique en 

copropriété 

Le 


